Zalacznik Nr 2 do uchwaty Nr XL V1/409/2023
Rady Gminy Przygodzice
z dnia 29 czerwca 2023 1.

Statut
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego

w Jankowie Przygodzkim

§ 1. llekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) Zespole — nalezy przez to rozumieé Zespot Szkolno-Przedszkolny w Jankowie Przygodzkim;

2) Szkole Podstawowej — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa im. Powstancéw Wielkopolskich
w Jankowie Przygodzkim;

3) Przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Publiczne Przedszkole ,,Bajka” w Jankowie Przygodzkim;

4) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r.
poz. 900);

5) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Jankowie Przygodzkim.
§ 2. 1. Zespot nosi nazwe: Zespot Szkolno-Przedszkolny w Jankowie Przygodzkim.
2. W skilad Zespotu wchodza:

1) Szkota Podstawowa im. Powstancow Wielkopolskich w Jankowie Przygodzkim;

2) Publiczne Przedszkole ,,Bajka” w Jankowie Przygodzkim.
3. Siedzibg Zespotu jest budynek potozony w Jankowie Przygodzkim przy ul. Szkolnej 4.

§ 3. Zespot realizuje cele i zadania okreslone w ustawie, koncentrujgc sie w szczegdlnosci na prowadzeniu
dziatalnosci:

1) dydaktycznej;

2) wychowawczej;

3) opiekunczej;

4) edukacyjne;j;

5) kulturalnej;

6) protilaktycznej;

7) prozdrowotnej;

8) sportowej;

9) rekreacyjnej, uwzgledniajgcej potrzeby srodowiska lokalnego.
§ 4. 1. Organem prowadzacym Zespoét jest Gmina Przygodzice.
2. Nadzor pedagogiczny nad Zespotem sprawuje Wielkopolski Kurator O$wiaty.

§ 5. 1. Zachowuje sie odrebnos¢ rad pedagogicznych Szkoty Podstawowej i Przedszkola wchodzacych
w sktad Zespotu.

2. Organami Zespotu sa:
1) dyrektor Zespotu;
2) Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowe;j;
3) Rada Pedagogiczna Przedszkola;
4) Rada Rodzicow Szkoty Podstawowe;:
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5) Rada Rodzicow Przedszkola;
6) Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowe;.

3. Kompetencje poszczegélnych organéw Zespohu okreslajg statuty Szkoly Podstawowej im. Powstaficow
Wielkopolskich w Jankowie Przygodzkim i Publicznego Przedszkola ,,Bajka™ w Jankowie Przygodzkim.

4. W celu harmonijnego wspéldziatania organow Zespolu, atakze rozwiazywania zaistniatych sporow
niezbedne jest przestrzeganie zasady biezacej wymiany informacji pomigdzy poszczegdlnymi organami na
temat podejmowanych dziatan i decyzji.

5. W przypadku powstania sytuacji konfliktowych dyrektor Zespolu albo specjalnie powolany przez niego
zespot negocjacyjny podejmuja role mediatora w celu rozwigzania konfliktu.

§ 6. 1. Zespotem kieruje Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego.
2. Dyrektor Zespotu jest jednoczesnie dyrektorem Szkoty Podstawowej i dyrektorem Przedszkola.
3. Dyrektor Zespotu w szczegélnosci:

1) kieruje dziatalnoscia Zespotu i reprezentuje go na zewnatrz;

2) sprawuje nadzoér pedagogiczny;

3) zapewnia optymalne warunki do realizacji statutowych celéw i zadan Zespotu;

4) dba o wiasciwg atmosfere i dyscypline pracy;

5) odpowiada za dziatalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza, opiekuficza oraz realizacje zadan edukacyjnych,
prozdrowotnych, sportowych i rekreacyjnych;

6) przewodniczy Radzie Pedagogicznej Szkoty Podstawowej i Radzie Pedagogicznej Przedszkola;
7) realizuje uchwaty rad pedagogicznych podjete w ramach ich kompetencji;

8) wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa;

9) opracowuje arkusz organizacyjny Zespotu;

10) dysponuje  $rodkami okreslonymi w planie finansowym  Zespotu, zaopiniowanym przez rady
pedagogiczne, oraz ponosi odpowiedzialnosé za ich prawidlowe wykorzystanie;

11) powierza stanowisko wicedyrektora i odwotuje z niego po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego oraz
rad pedagogicznych;

12) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty;

13) wystgpuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rad pedagogicznych, w sprawie odznaczen, nagréd
i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow;

14) dba o powierzone mienie;
15) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegdtowych.

4. Dyrektor Zespolu jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w zespole nauczycieli
i pracownikéw niebedacych nauczycielami.

5. Stanowisko dyrektora Zespotu powierza i odwoluje z niego Wojt Gminy Przygodzice.

6. Zasady powolywania i odwotywania Dyrektora Zespotu okreslajg odrgbne przepisy.

§ 7. 1. Zesp6t uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zesp6t prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
3. Zasady gospodarki finansowej Zespotu okreslaja odregbne przepisy.

§ 8. 1. W przedszkolu i oddziatach przedszkolnych zapewnia si¢ bezplatne nauczanie, wychowanie i opieke
w wymiarze 5 godzin dziennie.

2. Wysokos¢ i zasady odplatnosci za korzystanie z wychowania przedszkolnego przez dzieci objete
wychowaniem przedszkolnym do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym koficza 6 lat,
W czasie przekraczajagcym bezplatne nauczanie, wychowanie iopieke okresla uchwata podjeta przez Rade
Gminy Przygodzice.
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3. Oplate, o ktérej mowa w ust. 2 nalicza si¢ za kazda rozpoczgta godzing faktycznego pobytu dziecka
w przedszkolu.

4. Dzienna stawka za wyzywienie dziecka w przedszkolu uwzglednia normy zywieniowe dla dzieci
w wieku przedszkolnym i jest ustalana przez Dyrektora w uzgodnieniu z organem prowadzacym.

5.Z tytutlu nieobecno$ci dziecka nastgpuje zwrot kosztow wyzywienia w wysokosci dziennej stawki
zywieniowe;j.

6. Rodzice dzieci uczgszczajacych do przedszkola i korzystajacych z positkéw zobowigzani sa do
uiszczania oplat za ustugi swiadczone przez przedszkole do 15. dnia kazdego miesigca.

7. Upowaznionym do stosowania zwolnien lub ulg w odptatnosci za ustugi swiadczone przez przedszkole
jest Dyrektor przedszkola, a wnioskujacym — rodzice/opiekunowie prawni dziecka przedszkolnego.

§ 9. 1. Szczegbtowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod itechnik ksztalcenia na odlegtosé
w przedszkolu:

1) Dyrektor (za zgoda organu prowadzgcego) organizuje dla dzieci zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢.

2) Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ moga by¢ realizowane w szczegélnosci
przez informowanie rodzicow (z wykorzystaniem strony internetowej i dostepnych dla rodzicow srodkow
komunikacji elektronicznej) o materiatach dydaktycznych i mozliwych formach ich realizacji przez dziecko
w domu.

3) Rodzice krotko informuja nauczyciela w uzgodnionych terminach o efektach prowadzonych zajeé
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢.

4) W okresie organizacji dla dzieci zajg¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ Dyrektor
odpowiada za organizacje realizacji zadan tej jednostki, w tym wymienionych wyzej zaje¢ lub innego
sposobu realizacji tych zaje¢, w szczegolnosci:

a) ustala, czy nauczyciele maja dostgp do infrastruktury informatycznej, oprogramowania i internetu
umozliwiajacych interakcje miedzy rodzicami a nauczycielami prowadzacymi zajecia,

b) ustala, we wspdlpracy znauczycielami, technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane
przez nauczycieli do realizacji zajeé,

c) ustala, we wspotpracy z nauczycielami, zrodla i materiaty niezbedne do realizacji zaje¢, z ktérych dzieci
i rodzice mogg korzystac,

d) ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji zestawu programéw wychowania przedszkolnego oraz,
w razie potrzeby, modyfikuje ten zestaw,

e) przekazuje rodzicom inauczycielom informacj¢ o sposobie itrybie realizacji zadan przedszkola,
w szczegoOlnosci w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego oraz zajg¢ wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka, jezeli sg organizowane,

koordynuje wspolprace nauczycieli zrodzicami, uwzgledniajac potrzeby edukacyjne imozliwosci
p
psychofizyczne dzieci, w tym dzieci objetych ksztalceniem specjalnym, indywidualnym obowigzkowym

rocznym przygotowaniem przedszkolnym, dzieci objetych wczesnym wspomaganiem rozwoju,
w przypadku wystgpienia takich sytuacji.

5) Dyrektor okresla procedury funkcjonowania przedszkola i postepowanie jego pracownikow w okresie
zawieszenia zajec, ktore stanowig odrebne dokumenty.

6) W tym czasie nauczyciele:

a)uzyskujg dostep do infrastruktury informatycznej, oprogramowania iinternetu umozliwiajacych
interakcje miedzy nimi a rodzicami,

b) uczestnicza w ustaleniu przez dyrektora technologii informacyjno-komunikacyjnych wykorzystywanych
do realizacji zajec,

¢) uczestniczg w ustaleniu przez dyrektora zrddel i materialdéw niezbednych do realizacji zajeé, z ktorych
dzieci i rodzice mogg korzystac,
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d) inicjujg potrzebe modyfikacji zestawu programéw wychowania przedszkolnego oraz, w razie potrzeby,
modyfikuja ten zestaw,

e) realizuja konsultacje z rodzicami,

f) przekazujg rodzicom ustalone przez dyrektora informacje o sposobie itrybie realizacji zadan
przedszkola, w szczegélnosci w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego oraz zaje¢ wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka, jezeli sa organizowane.

7) W tym czasie inni niz pedagogiczni pracownicy przedszkola:
a) udzielaja wsparcia nauczycielom w realizacji ich zadan,

b) dbaja o obiekt zgodnie z procedurami dotyczacymi funkcjonowania placéwki w okresie realizacji zaje¢
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosé.

8) W okresie zawieszenia zaje¢ przedszkola czynnosci jego organow (Rady pedagogicznej, Rady rodzicow) sa
podejmowane za pomocg srodkéw komunikacji elektronicznej. Tres¢ podjetej w ten sposob czynnosci jest
utrwalana w formie protokotu (z zebrania rady), notatki (w innych przypadkach).

2. Szczegblowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé w szkole:

1) W przypadku zawieszenia zaje¢ w szkole Dyrektor organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ zgodnie z wytycznymi ministra wiasciwego do spraw o$wiaty
i wychowania.

2) Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$é moga byé¢ realizowane w szczegblnosci
z wykorzystaniem dziennika elektronicznego i platformy Microsoft 365 lub innych dostepnych dla
uczniow, nauczycieli irodzicow s$rodkéw komunikacji elektronicznej, zapewniajacych mozliwosé
komunikowania si¢ z innymi osobami poprzez czat, rozmowy audio i wideokonferencje.

3) Ocenianie uczniow odbywa si¢ wedhug szczegdtowych warunkoéw i sposobu oceniania wewnatrzszkolnego
przyjetych w statucie szkoty.

4) W okresie organizacji dla uczniow zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosé
Dyrektor szkoty odpowiada za organizacj¢ realizacji zadan tej jednostki, w tym wymienionych wyzej zaje¢
lub innego sposobu realizacji tych zaje¢, w szczegdlnosci:

a) ustala, czy nauczyciele majg dostep do infrastruktury informatycznej, oprogramowania i internetu,
umozliwiajgcych interakcje miedzy uczniami, a nauczycielami prowadzgcymi zajecia,

b) ustala, we wspdipracy znauczycielami, technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane
przez nauczycieli do realizacji zajeé,

¢) ustala, we wspélpracy z nauczycielami, zrodta i materiaty niezbedne do realizacji zajgé, z ktérych dzieci
i rodzice mogg korzystac,

d) ustala z nauczycielami potrzeb¢ modyfikacji zestawu programéw nauczania oraz, w razie potrzeby,
modyfikuje ten zestaw,

e) przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji zadan szkoty,
w szczegblnosci w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz indywidualnego nauczania, jezeli sg organizowane,

f) koordynuje wspdlprace nauczycieli zuczniami iich rodzicami, uwzgledniajac potrzeby edukacyjne
imozliwosci  psychofizyczne dzieci, wtym dzieci objetych ksztalceniem specjalnym oraz
indywidualnym nauczaniem, w przypadku wystapienia takich sytuacji.

5) Dyrektor okresla procedury funkcjonowania szkoly i postepowanie jego pracownikéw w okresie
zawieszenia zajec, ktore stanowig odrebne dokumenty.

6) Nauczyciele:

a) uzyskuja dostgp do infrastruktury informatycznej, oprogramowania i internetu umozliwiajacych
interakcje miedzy nimi a uczniami i ich rodzicami,

b) uczestnicza w ustaleniu przez dyrektora technologii informacyjno-komunikacyjnych wykorzystywanych
do realizacji zajec.
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C) uczestnicza w ustaleniu przez dyrektora zrédel i materialéw niezbednych do realizacji zaje¢, z ktérych
uczniowie i rodzice mogg korzystac,

d) inicjuja potrzebe modyfikacji zestawu programéw nauczania oraz, w razie potrzeby, modyfikuja ten
zestaw,

e) realizujg konsultacje z rodzicami,

f) przekazujg uczniom iich rodzicom ustalone przez dyrektora informacje o sposobie i trybie realizacji
zadan szkoty, w szczegdlnosci w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz indywidualnego nauczania, jezeli sg organizowane.

7) Inni niz pedagogiczni pracownicy szkoty:
a) udzielaja wsparcia nauczycielom w realizacji ich zadan,

b) dbajg o obiekt zgodnie z procedurami dotyczacymi funkcjonowania szkoly w okresie realizacji zaje¢
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglto$c.

8) W okresie zawieszenia zaje¢ szkoly czynnosci jego organéw (Rady pedagogicznej, Rady rodzicow,
Samorzadu uczniowskiego) s3 podejmowane za pomoca $rodkéow komunikacji elektronicznej. Tresé
podjetej wten sposéb czynnosci jest utrwalana w formie protokolu (z zebrania), notatki (w innych
przypadkach).

9) Nauczyciele organizujg zajecia majac na uwadze taczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoréw
ekranowych i bez ich uzycia.

10) Nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza obecnosé ucznidéw w sposob przez siebie przyjety.

11) Uczniowie podczas ksztalcenia zuzyciem monitoréw ekranowych wigczajg usiebie na prosbe
nauczyciela — mikrofon i kamereg.

12) W zajeciach z wykorzystaniem metod itechnik ksztalcenia na odleglos¢ moga uczestniczyé tylko
nauczyciel i uczniowie danego oddziatu, a takze osoby petnigce nadzor pedagogiczny.

13) Bez zgody nauczyciela i wszystkich uczniéw zajecia nie moga by¢ utrwalane na nosniku elektronicznym.

14) W przypadku ucznia, ktéry zuwagi na rodzaj niepelnosprawnosci nie moze realizowaé zajeé
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor, na wniosek
rodzicow ucznia, organizuje dla tego ucznia zajecia na terenie szkoty.

§ 10. Utrzymuje si¢ w mocy postanowienia statutow Szkoty i Przedszkola w zakresie, w jakim nie sa one
sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu.

§ 11. Organem wiasciwym do dokonywania zmian w statucie jest zespot zlozony z Rady Pedagogicznej
Szkoly Podstawowej i Rady Pedagogicznej Przedszkola.

§ 12. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2023 r.

Pdari,
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Uzasadnienie

Zgodnie zart. 18 ust.2 pkt91lit. h wustawy zdnia 8marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22023 r. poz. 40 ze zm.) oraz z art. 91 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 22023 r. poz.900) organ prowadzacy szkoly moze pofaczy¢ w zespdl prowadzong przez siebie
szkote podstawowa z prowadzonym przez siebie przedszkolem majacym siedzibe na obszarze objetym
obwodem tej szkoly. Szkota Podstawowa im. Powstaficow Wielkopolskich w Jankowie Przygodzkim
i Publiczne Przedszkole ,,.Bajka” w Jankowie Przygodzkim mieszczg si¢ w bezposrednio sasiadujacych ze
sobg budynkach. Potfaczenie tych dwodch placowek w Zespét Szkolno-Przedszkolny stworzy optymalne
warunki organizacji pracy dydaktyczno-wychowawczej iopiekunczej oraz usprawni dziatalno$é
administracyjng i gospodarcza w obu jednostkach. Pofaczenie to nie naruszy natomiast odrebnosci Rad
Pedagogicznych i Rad Rodzicow laczonych placowek. Stworzenie Zespolu spowoduje efektywniejsze
wykorzystanie bazy placowek, w tym obiektow sportowych oraz potencjatu nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych. Dyrektor Zespotu jako jedyny pracodawca dla pracownikéw niepedagogicznych
i nauczycieli zatrudnionych w Szkole Podstawowej im.Powstancow Wielkopolskich i w Publicznym
Przedszkolu ,,Bajka” w Jankowie Przygodzkim bedzie mogt efektywniej wykorzystaé kwalifikacje kadry,
przydzielajac im obowiazki na réznych etapach edukacji, na podstawie jednej umowy. Nie bez znaczenia
bedzie wspétpraca z rodzicami, ktorych dzieci sa najpierw wychowankami przedszkola, a potem uczniami
szkoly podstawowej. Proponowane polaczenie szkoty podstawowej z przedszkolem nie pogorszy warunkéw
nauki iwychowania przedszkolnego. Niniejsza uchwala nie spowoduje zwickszenia wydatkow
finansowych.

Zgodnie z art. 91 ust. 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe utworzenie zespotu nastepuje
w trybie art. 88, a akt zalozycielski zostatl poddany opiniowaniu przez rady pedagogiczne obu placoéwek.

W zwiazku z powyzszym podjecie uchwaly jest zasadne.

mgr inz. Krzysztof Rasiak
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